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1. Waarom medezeggenschap? 

 Schoolbesturen zijn verantwoordelijk voor schoolbeleid; beleid op het gebied van personeel, 

schoolontwikkeling, formatie, ARBO, welzijn etc. 

 Schoolbesturen hebben meer bevoegdheden gekregen en gaan over grotere (financiële) 

belangen. 

 Van invloed op de leerlingen, het personeel en de ouders.  

 Medezeggenschap brengt evenwicht in de zeggenschap van schoolbesturen en de 

medezeggenschap van ouders en personeel.  

 Instrumenten MR: recht op instemming, advies, overleg, initiatief.   

 Elke school heeft een MR. Wanneer scholen deelnemen in een samenwerkingsverband en 

een gezamenlijk bestuur hebben, dan is er tevens een Gemeenschappelijke 

Medezeggenschapsraad (GMR). 

 

2. Doelen en werkwijze MR 

De MR streeft naar:  

 Kwalitatief goed onderwijs op school. 

 Een plezierige en veilige (werk)plek voor personeel, leerlingen en ouders. 

 Een lerende organisatie met een open houding naar nieuwe ontwikkelingen. 

 Goede informatie voor en communicatie met personeel, leerlingen en ouders. 

Dit doet de MR door: 

 Ouders en personeel te vertegenwoordigen en te informeren. 



 Mee te denken aan de voorkant van beleidsontwikkeling. 

 Actief overleg te voeren met en advies te geven aan de directie; de directeur is een deel van 

de vergadering aanwezig. 

 Bij werving van nieuw personeel te participeren in sollicitatiecommissies. 

 Toezicht te houden op beleid en uitvoering en bij te sturen met gebruikmaking van haar 

wettelijke instrumenten. 

 Financiële administratie MR (incl. innen schoolgeld). 

3. Randvoorwaarden 

 Christelijke identiteit. 

 Open cultuur en communicatie. 

 Gemaakte afspraken worden nagekomen, of anderszins tussendoor geïnformeerd over 

wijzigingen. 

 Beschikbare (vergader)ruimte en financiële middelen (faciliteiten personeel: 40 uur voor 4 

mensen, ouders maken geen gebruik van vacatiegelden). 

 Heldere taakverdeling en communicatie tussen MR en GMR (bovenschoolse MR). 

 MR is geen beleidsvormend orgaan, maar beleid beïnvloedend. 

4. Samenstelling MR 

Oudergeleding MR 2021-2022 

 Arjen Neven (voorzitter) 

 Marijn van Moolenbroek 

 Marjan Verhoeven 

 Jan-Willem Nipius  (penningmeester) 

Personeelsgeleding MR 2021-2022 

 Esther Koopman 

 Charlotte Benders 

 Linda Korevaar (secretaris) 

 Klaas Brand 

Vertrekkende leden per 1 september 2022 

 

Oudergeleding: Arjen Neven (einde termijn), zijn voorzittersrol wordt overgenomen door Marijn van 

Moolenbroek. Arjen was ook onderdeel van de GMR, deze rol wordt overgenomen door Marjan 

Verhoeven.  

 



5. Vergaderingen 

 De MR kwam dit jaar zeven keer bij elkaar. Alle geplande vergaderingen hebben doorgang 

gevonden.   

 Op de agenda staan de jaarlijks terugkerende onderwerpen vanuit zg. “P&C cyclus” (zoals 

SchoolOntwikkelingsPlan, begroting en formatie) en punten die de actualiteit aandraagt.  

6. Gebruik wettelijke bevoegdheden (advies en instemming) 

Datum Agendapunt Bevoegdheid MR Besluit 

28-09-2021 Jaarverslag MR 2021-

2022 

 Vastgesteld 

 Ouderbijdrage  Vastgesteld 

 Voortgang NPO / 
Coronagelden 

Advies  Advies gegeven over 
voortgang 

 Ouders in school bij 
wegbrengen kinderen 

 Ingestemd, op een 
later moment via 
Whats-app  

    

 Begroting en 

financiële 

verantwoording MR-

gelden 

Instemming Ingestemd 

    

08-12-2021 Overschot geld MR, 6 

doelen voorgedragen 

gekregen, waarvan 4 

direct toegekend: 

-Aanschaf microfoon 

en speakers 

(toegekend) 

-Aanschaf 

onderwijsmateriaal 

voor speciale 

behoeftes, zoals bij 

hoogbegaafdheid 

(toegekend) 

-Aanschaf laarzen en 

poncho’s (toegekend) 

-Aanschaf Bee-Bot 

(vragen gesteld door 

MR) 

-Aanschaf 

gym/sportmateriaal 

(toegekend) 

-Aanschaf duurzame 

materialen (niet 

toegekend, valt onder 

 Ingestemd met 4 

ingestuurde ideeën, 1 

voorstel wordt later 

beoordeeld. 

 



investeringen door 

school)  

01-02-2022 -Aanschaf Bee-Bot 
goedgekeurd 

  

24-03-2022 TSO werving 
vrijwilligers 

Instemming Ingestemd 

20-06-2022 
 

Werkverdelingsplan 

 

Instemming Ingestemd 

 Jaarplan 2022-2023 Instemming Ingestemd 

 Formatie 2022-2023 

 

Instemming Ingestemd 

 Besteding 

coronagelden (NPO) 

Instemming 

 

Ingestemd 

 Vakantierooster 2022-

2023 en wijziging 

schooltijd op 

woensdagmiddag 

Instemming 

 

Ingestemd 

 

 

7. Overig thema’s  

Corona beleid 

Kort voor de kersvakantie was een persconferentie over de ontwikkelingen corona. Hierin werd 

aangekondigd dat er op korte termijn strengere maatregelen zouden volgen. De Julianaschool heeft 

hier op geanticipeerd door een protocol op te stellen waarin de strengere maatregelen zijn vertaald. 

De MR is in dit proces meegenomen heeft ingestemd. Uiteindelijk bleken de maatregelen niet nodig 

te zijn.  

Ouderpeiling 

Uit de ouderpeilingen komen allerlei uiteenlopende onderwerpen naar voren. Zowel positieve 

ervaringen als suggesties voor verbeteringen.  

Veel gehoorde positieve opmerkingen zijn: 

 Zichtbaarheid directeur 

 Parro-app 

 Christelijke identiteit 

 Inzet van leerkrachten tijdens corona (flexibel en bereid in te vallen voor elkaar) 

Terugkerende aandachtspunten zijn: 

 Het schoolplein, te weinig groen en bij veel regen staat het schoolplein blank. 

 Gezonde voeding is onderbelicht 

 



Financiën, overschot MR 

De MR heeft een relatief hoge buffer (eigen vermogen). Omdat de MR een dergelijke hoge buffer 

niet nodig acht, wordt er jaarlijks, zolang de financiële situatie dit toelaat, een bedrag beschikbaar 

gesteld om materialen aan te schaffen voor de leerlingen. Op die manier wordt het eigen vermogen 

geleidelijk afgebouwd tot een lager niveau en wordt het geld besteed ten behoeve van de leerlingen. 

Leerkrachten dienen investeringsvoorstellen in die door de MR worden beoordeeld. Ondanks de 

hoge buffer, is de ouderbijdrage gelijk gehouden omdat de bezetting van de TSO mager is. We 

houden er rekening mee dat dit wellicht in de toekomst anders moet en dat dit meer kosten met 

zich mee zal brengen.   

 

Tussenschoolse opvang 

Voor de tussenschoolse opvang werkt de Julianaschool met vrijwilligers. De vrijwilligers zijn een 

aantal ouders van leerlingen van de Julianaschool die volgens een rooster worden ingezet. Het 

aantal vrijwilligers is beperkt en het werven van nieuwe vrijwilligers verloopt moeizaam. Dit is een 

onderwerp dat bij de MR gedurende het jaar onder de aandacht blijft en regelmatig in 

vergaderingen aan de orde komt. Daarbij wordt ook georiënteerd op andere invulling van TSO dan 

alleen met vrijwilligers. Tot op heden was het aantal vrijwilligers net voldoende om op deze manier 

door te kunnen gaan. 

Huisvesting 

Als gevolg van de coronapandemie worden hogere eisen gesteld aan luchtventilatie. Het 

ventilatiesysteem van de Julianaschool is onvoldoende waardoor het nodig is om ramen te openen.  

De tweede verdieping is uitgebreid en wordt gebruikt voor BSO, vergader- en werkruimtes voor het 

team.  

Ouderklankbordgroep 

In april heeft de eerste bijeenkomst van de ouderparticipatie plaatsgevonden. Hierbij stond de 

volgende vraag centraal: Hoe ziet onderwijs eruit zodat elke leerling tot zijn/haar recht komt in het 

onderwijs van de Prinses Julianaschool? In de nieuwsbrief van 22-4-2022 is hier een kort verslag over 

geschreven. 

8. Financiën MR 

Het financieel jaarverslag is als een apart bestand toegevoegd. 



Resultaat schooljaar 2020-2021 t/m 31 aug 2021

Activiteiten Schooljaar Schooljaar Schooljaar Schooljaar
2021 - 2022 2021 - 2022 2020 - 2021 2020 - 2021
Realisatie Begroting Realisatie Begroot

Ontvangsten
Ouderbijdrage incl.  overblijf / 
schoolreis

 €                                               21.356,99 20.000,00€      20.283,47€      21.615,53€      

Ouderbijdrage kamp  €                                                 3.760,00 3.500,00€        3.520,00€        -€                 
Ontvangen rente  €                                                             -   -€                 -€                 -€                 

25.116,99€                                               23.500,00€      23.803,47€      21.615,53€      
Uitgaven
Kleuterfeest  €                                                             -   500,00€           591,87€           500,00€           
Kerstfeest  €                                                -1.124,93 1.750,00€        -€                 1.750,00€        
Sinterklaas  €                                                -1.611,07 1.500,00€        1.165,06€        1.500,00€        
Paasfeest  €                                                             -   200,00€           200,00€           
Kinderboekenweek  €                                                   -336,98 311,00€           319,29€           550,00€           
Fancy Fair / Talent avond / musical  €                                                -3.000,00 2.000,00€        3.000,00€        2.000,00€        
Lentekriebels  €                                                             -   
MR avond  €                                                             -   
Kamp  €                                                -4.080,00 3.500,00€        3.520,00€        
Sportactiviteiten  €                                                             -   100,00€           100,00€           
Schoolreis groep 3 t/m 7  €                                                -6.785,10 7.100,00€        3.062,40€        6.250,00€        
Overblijf (TSO)  €                                                -4.238,63 6.000,00€        3.893,14€        7.000,00€        
Bijbels groep 6  €                                                             -   1.500,00€        3.498,70€        1.600,00€        
Onvoorzien  €                                                       -3,94 100,00€           170,24€           -€                 

(21.180,65)€                                              24.561,00€      19.220,70€      21.450,00€      

Overschot ouderbijdrage regulier 3.936,34€                                                  -1.061,00€       4.582,77€        165,53€            

Eenmalige Investering  €                                                -3.700,58 5.000,00€        4.626,32€        5.000,00€        
(3.700,58)€                                                5.000,00€        4.626,32€        5.000,00€        

 €                                                             -   
Overschot ouderbijdrage regulier en 
investeringen 235,76€                                                     -6.061,00€       -43,55€            -4.834,47€       

Aantal leerlingen
Aantal leerlingen per 1 oktober 415 406 406 425
Aantal betaalde leerlingen 369 359 359 383
Percentage betaalde leerlingen 89% 88% 88% 90%

 €                                                             -   
#kinderen #kinderen #kinderen #kinderen

Ouderbijdrage 2021 - 2022 2021 - 2022 2020 - 2021 2020 - 2021
 € 56,50 per kind 415 406 406 422

€ 36,50 per kind 0 0 0 3
Totaal ouderbijdrage incl. overblijf / 
schoolreis 415 406 406 425

 €                                                             -   
Ontvangsten
Bijdrage faciliteitenregeling  €                                                 1.545,00 1.545,00€        1.545,00€        1.545,00€        

1.545,00€                                                 1.545,00€        1.545,00€        1.545,00€        

Abonnementen  €                                                   -304,00 287,00€           287,00€           275,00€           
Scholing  €                                                   -595,00 
Kosten MR (attenties, support, eindejaars) €                                                   -792,00 83,31€             700,00€           
Administratie  €                                                   -779,39 730,00€           731,26€           735,53€           

(2.470,39)€                                                1.017,00€        1.101,57€        1.710,53€        

Overschot faciliteitenregeling (925,39)€                                                   528,00€           443,43€           (165,53)€          
Terug te storten overschot (528,00)€          (443,43)€          

Totaal overschot (689,63)€                                                   (6.061,00)€      (43,55)€            (5.000,00)€      
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Schooljaar Schooljaar
2019 - 2020 2018 - 2019
Realisatie Realisatie

21.117,16€      21.994,63€      

-€                 
-€                 

21.117,16€      21.994,63€      

363,50€           289,11€           
1.988,34€        1.014,66€        
1.179,62€        1.389,76€        

67,35€             
549,90€           420,88€           
398,01€           -€                 

-€                 
845,00€           

-€                 
337,61€           

6.211,00€        5.425,56€        
3.719,30€        5.957,05€        
1.572,75€        1.691,58€        

470,00€           
16.452,42€      17.438,56€      

4.664,75€        4.556,08€        

5.023,36€        -€                 
5.023,36€        -€                 

-358,61€          4.556,08€        

423 424
374 383
88% 90%

#kinderen #kinderen
2019-2020 2018-2019

423 423

0 1

423 424

1.545,00€        1.545,00€        
1.545,00€        1.545,00€        

271,00€           254,99€           
500,00€           500,00€           
754,93€           473,99€           
726,92€           759,44€           

2.252,85€        1.988,42€        

(707,85)€          (443,42)€          

(1.066,46)€      4.112,66€        
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Balans per 31-08-2022

Debet Credit

Vaste Activa Eigen vermogen

Materiële vast activa -€                 Eigen vermogen 17.383,97€     

Totaal vaste activa -€                 Totaal eigen vermogen 17.383,97€     

Vlottende activa Kort vreemd vermogen

Overige vorderingen -€                 kortlopende schulden -€                 

Overlopende activa 4.874,40€       Overlopende passiva 12.524,78€     

Liquide middelen 25.034,35€     

Totaal vlottende activa 29.908,75€     Totaal kort vreemd vermogen 12.524,78€     

Balanstotaal 29.908,75€     Balanstotaal 29.908,75€     

Balans per 31-08-2021

Debet Credit

Vaste Activa Eigen vermogen

Materiële vast activa -€                 Eigen vermogen 18.073,12€     

Totaal vaste activa -€                 Totaal eigen vermogen 18.073,12€     

Vlottende activa Kort vreemd vermogen

Overige vorderingen -€                 kortlopende schulden 3.730,43€       

Overlopende activa -€                 Overlopende passiva

Liquide middelen 21.803,55€     

Totaal vlottende activa 21.803,55€     Totaal kort vreemd vermogen 3.730,43€       

Balanstotaal 21.803,55€     Balanstotaal 21.803,55€     



MR Verantwoording schooljaar 2021-2022

Hierbij de financiëleverantwoording van de MR 2021-2022.
Het gaat om verslag periode 1 september 2021 t/m 31 augustus 2022. 
De verantwoording gaat over de ouderbijdrage en over de faciliteitenregeling.

Ouderbijdrage 2021-2022
De ouderbijdragetarieven zijn conform de tarieven 2020-2021. In de begroting werd uitgegaan van 
eenzelfde aantal leerlingen als voorgaand jaar, en een bedrag begroot van van 20.000,-. Het 
gerealiseerde bedrag viel hoger uit (21.357), het inningspercentage van 89% ligt in lijn met 
voorgaande boekjaren. 
De financien van de MR bevatten net als vorig boekjaar de kosten en opbrengensten van kamp. Saldo 
is 320 negatief. 

Overige kosten 2021-2022
De kosten voor de inzet van tooling (WIS Collect en Mollie Payments) bedroeg €662,39 en wordt 
verantwoord onder de post 'Administratie'. Deze post bevat naast de kosten voor WIS Collect en 
Mollie Payments ook de bankkosten en frankeerkosten voor herinneringen van de ouderbijdrage. 

Er zijn declaraties ingediend voor: schoolreis, boekenmarkt, sinterklaas, Overblijf (TSO), Bijbels groep 
8 en een kleine attentie voor het onderwijs ondersteunend personeel. Als gevolg van COVID 
maatregelen zijn een aantal acitiviteiten niet doorgegaan, die wel waren voorzien of vallen de kosten 
aanzienlijk lager uit door COVID maatregelen (TSO uitgaven).

Eenmalige investeringen
De MR heeft in jaar 2021-2022 een financiële bijdrage geleverd aan eenmalige investeringen extra 
(les)materialen. Het gaat om een totaal bedrag van €3.700,58 en is minder dan begroot (€5.000).  
Hiermee is onder andere nieuw sportmateriaal gekocht, laarzen en poncho's voor de kleuters, en 
Bee-bots. Er is geïnvensteerd in deze zaken op basis van een inventarisatie onder de leerkrachten. 
Leerkrachten kregen de gelegenheid om een initiatief aan te dragen en te onderbouwen waarom dit 
toegevoegde waarde heeft. . 

Faciliteitenregeling
De MR heeft totaal € 2470,39 aan kosten gemaakt t.b.v. de faciliteitenregeling. Deze kosten vallen 
hoger uit dan begroot in verband met een MR-training en een afscheidsetentje voor uittredende 
leden. Daarnaast zijn kosten gemaakt voor de WIS collect tool waarmee de ouderbijdrage wordt 
geïnd. Deze kosten zijn redelijk in lijn met wat er was begroot.

Fancy Fair
In juni 2022 is een Fancy Fair i.c.m. een sponsorloop georganiseerd. De opbrengst van de Fancy Fair is 
besteed aan de culturele opening van het schooljaar 2022-2023 (4.080 ,-) eenzelfde bedrag wordt 
gedoneerd aan Stichting Opkikker, de restant van de opbrenst is deels gebruikt om de kosten van de 
Fancy Fair mee te vergoeden (1.382,97). Het overige (8.444,78) wordt voor overige doeleinden 
ingezet, zoals cultuuronderwijs of vervanging van speeltoestellen.  

Resultaat
In de begroting was er rekening gehouden met een tekort van €5000,- ivm met €5000,- extra 
utitgaven voor eenmalige zaken. Door overschotten in voorgaande jaren was hier ruimte voor. Deze 
investeringen zijn ook gedaan, maar alsgevolg van lagere uitgaven voor de reguliere activiteiten ivm 
Corona maatregelen is er geen tekort, maar een overschot van € 3.936,34. 
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